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Erster Durchgang des neuen Lehrgangs „Kommunale Digitalbeauftragte“  

erfolgreich abgeschlossen 

Nach erfolgreicher Präsentation ihrer Abschlussarbeiten erhielten heute sieben Teilnehmer/in-

nen der o.g. Qualifizierungsreihe ihre Zertifikate von Akademieleiter Stefan Heck. Als frisch 

gebackene „Kommunale Digitalbeauftragte“ sind sie nun qualifiziert, die notwendigen Trans-

formations- und Veränderungsprozesse in ihren Verwaltungen einzuleiten und Digitalisie-

rungsprojekte aktiv voranzutreiben.  

Die im Oktober 2020 gestartete Qualifizierungsreihe umfasste insgesamt fünf Module mit un-

terschiedlichen Schwerpunkten und großem Praxisbezug im Bereich der Digitalisierung. Pan-

demiebedingt mussten mehrere Module als Online-Schulung stattfinden, was dem Engage-

ment der Dozierenden und Teilnehmenden, einen erfolgreichen Lehrgang auf hohem Niveau 

zum Abschluss zu bringen, jedoch keinen Abbruch tat. 

Die Abschlusspräsentationen wurden vor einer 3-köpfigen Prüfungskommission gehalten, die 

personell wie folgt zusammengesetzt war:  

Michael Mätzig, Geschäftsführender Direktor des Städtetages,  

Frank Lenz, Dozent für Verwaltungsbetriebslehre/IT sowie Öffentliche Betriebswirtschafts-

lehre an der Hochschule für öffentliche Verwaltung Rheinland-Pfalz und  

Sören Damnitz, Entwicklungsagentur Rheinland-Pfalz. 

7 Teilnehmer/innen präsentierten am 21. Mai im Seminarhaus Villa Belgrano in Boppard erfolgreich ihre Abschlussarbeiten 

und erhielten daraufhin ihr Zertifikat „Kommunale/r Digitalbeauftragte/r“. V.l.n.r.: Geesche Brenncke (KV Altenkirchen), 

Lothar Muss (VG Linz), Thorsten Motz (VG Dietz), Torben Schmidt (KV Neuwied), Fabian Pfaffmann (KV Südliche Wein-

straße), Michael Mätzig (Referent, Städtetag RLP), Daniel Bibinger (VG Freinsheim), Sören Damnitz (Referent, Entwick-

lungsagentur RLP), Frank Lenz (Referent, Hochschule für öffentliche Verwaltung RLP), Frank Müller (VG Bad Marienberg). 

Stefan Heck (Akademieleiter). 
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Hintergrundinformationen über diese modulare Fortbildung, die in einer Kooperation von Kom-

munal-Akademie, Hochschule für öffentliche Verwaltung und Entwicklungsagentur Rheinland-

Pfalz konzipiert wurde und die mit den Bausteinen Strategieentwicklung, Change-Manage-

ment, Organisationsmanagement, Projektmanagement sowie Kommunikation und Bürgerbe-

teiligung einen qualitativ hochwertigen Abschluss sicherstellt, finden Sie in unserer Mitglieder-

Information 10/2020. 

Für das Jahr 2021 sind vier weitere Durchgänge geplant, von denen drei aktuell bereits laufen. 

Beim fünften Durchlauf, der am 30.08.2021 in Münchweiler/Alsenz startet, sind noch wenige 

Plätze frei. Bei Interesse empfehlen wir daher eine baldige Anmeldung. Alle Informationen 

hierzu finden Sie auf unserer Homepage: 

 Seminar Nr. 3.1.31: Kommunale Digitalbeauftragte – Qualifizierungsreihe mit 5 Modulen  

Die Schulung wird voraussichtlich im Jahr 2022 erneut angeboten. 

 

Boppard, den 21. Mai 2021 

 
Stefan Heck 
Akademieleiter  

https://www.akademie-rlp.de/dokumente/mitgliederinformationen/Kommunal-Akademie_Mitgliederinformation_10_2020.pdf
https://www.akademie-rlp.de/dokumente/mitgliederinformationen/Kommunal-Akademie_Mitgliederinformation_10_2020.pdf
https://www.akademie-rlp.de/2021/3.1.31/Kommunale-Digitalbeauftragte-?q=3.1.31

