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Volles Haus beim Ersten Gleichstellungstag Rheinland-Pfalz am 16.11.2017 in Boppard. 

Mitgliederinformation 9/2017 

 

 

 

Erster Gleichstellungstag Rheinland-Pfalz am 16. November in Boppard 

71 Gleichstellungsbeauftragte aus ganz Rheinland-Pfalz trafen sich am 16. November zum 

Ersten Gleichstellungstag der Kommunal-Akademie Rheinland-Pfalz im Bellevue Rheinhotel 

in Boppard.  

Die Veranstaltung, die in Zusammenarbeit mit dem Ministerium für Familie, Frauen, Jugend, 

Integration und Verbraucherschutz konzipiert und durch das Landesamt für Soziales, Jugend 

und Versorgung gefördert wurde, stieß auf große Resonanz. Aus den Vorträgen und Work-

shops der ausgewiesenen Expert/innen zum Thema Gleichstellung konnten die Teilneh-

mer/innen Anregungen und Ideen für ihren Arbeitsalltag mitnehmen und es gab Gelegenheit 

zur Vernetzung und zum informellen Austausch. 

Referent/innen und Themen der Vorträge/Workshops: 

Dr. Torsten von Roetteken, Vors. Richter am Verwaltungsgericht a.D. und Autor der Stan-

dardkommentare zum AGG, BGleiG und HGlG sowie Mitherausgeber der Online-

Fachzeitschrift „GiP – Gleichstellung in der Praxis“, Sachverständiger bei der Expertenanhö-

rung im Bundestags-Ausschuss im Gesetzgebungsverfahren der BGleiG-Novelle:  

„Amt und Funktion der Gleichstellungsbeauftragten als Teil der Personalverwaltung“ 

Kristin Rose-Möhring, seit 2001 Gleichstellungsbeauftragte im Bundesministerium für Fa-

milie, Senioren, Frauen und Jugend und Vorsitzende des Interministeriellen Arbeitskreises 

der Gleichstellungsbeauftragten der obersten Bundesbehörden (IMA), Sachverständige bei 

der Expertenanhörung im Bundestags-Ausschuss im Gesetzgebungsverfahren der BGleiG-

Novelle und Mitherausgeberin der Online-Fachzeitschrift „GiP – Gleichstellung in der Praxis“: 

„Klagerecht – und jetzt?“ und Workshop „Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle“ 
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Dipl.-Ing. Petra Kastenholz, zertifizierte Wirtschaftsmediatorin, Business Coach und Pro-

zessmanagerin Gefährdungsbeurteilung psychische Belastung, PerspektivWerkstatt Essen 

(www.perspektivwerkstatt.com). 

Workshop „Coaching – Die andere Gesprächsführung für Gleichstellungsbeauftragte“ 

Die Moderation übernahm freundlicherweise Agneta Psczolla, Leiterin der Geschäftsstelle 

des Gemeinde- und Städtebundes Rheinland-Pfalz, Mainz.  

Der Gleichstellungstag wird 2019 wieder stattfinden und zu einer regelmäßigen Einrichtung 

in Rheinland-Pfalz werden, um Gleichstellungsbeauftragten und Personalverantwortlichen in 

den Dienststellen ein Forum zum Informations- und Erfahrungsaustausch zu bieten. 

Bis dahin steht mit der „Seminarreihe für Gleichstellungsbeauftragte“ der Kommunal-Akade-

mie ein umfangreiches Fortbildungsangebot zu allen wichtigen Themen zur Verfügung. Aus-

führliche Informationen und Anmeldeformular sind auf der Homepage der Kommunal-

Akademie unter „Akademie Aktuell“ zu finden.  

 

Mainz, den 24. November 2017 

 
 

 

Stefan Heck 

Kommissarischer Akademieleiter  

http://www.perspektivwerkstatt.com/
http://www.akademie-rlp.de/bweb.epl?bweb=12;jahr=2018

